
УТВЕРЖДЕНО 

Советом благотворительного фонда  

«Переводов христианского наследия» 

Протокол от 14.06.2024 б/н 

 

УСТАВ 

БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОГО ФОНДА  

«ПЕРЕВОДОВ ХРИСТИАНСКОГО НАСЛЕДИЯ» 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1. Благотворительный фонд «Переводов христианского наследия» (далее – Фонд) – не 

имеющая членства унитарная некоммерческая организация, учрежденная юридическим 

лицом на основе добровольных имущественных взносов, созданная для реализации 

благотворительных и иных общественно-полезных целей, указанных в разделе 2 настоящего 

устава. 

1.2. Фонд учрежден в соответствии с Конституцией, Гражданским кодексом, федеральными 

законами от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», от 11.08.1995 № 135-ФЗ 

«О благотворительной деятельности и благотворительных организациях», иными 

нормативными правовыми актами РФ, регулирующими деятельность благотворительных 

фондов. 

1.3. Фонд не имеет в качестве цели своей деятельности извлечение прибыли. 

1.4. Полное наименование Фонда на русском языке: Благотворительный фонд «Переводов 

христианского наследия». Сокращенное наименование: Фонд переводов христианского 

наследия.  

1.5. Место нахождения Фонда: Российская Федерация, город Краснодар. 

1.6. Имущество, переданное Фонду его учредителем, является собственностью Фонда. 

1.7. Фонд имеет круглую печать, штампы, бланки со своим полным наименованием 

на русском языке. 

1.8. Фонд вправе осуществлять приносящую доход деятельность, соответствующую цели, 

для достижения которой он создан. Прибыль, полученная Фондом в результате 

осуществления приносящей доход деятельности, является собственностью Фонда и не может 

быть распределена учредителю Фонда. 

1.9. Для создания материальных условий реализации благотворительных целей Фонд 

вправе учреждать хозяйственные общества. Не допускается участие Фонда в хозяйственных 

обществах совместно с другими лицами. 

1.10. Фонд вправе в установленном порядке открывать счета в банках на территории России 

и за ее пределами. 

1.11. Фонд вправе имеет обособленное имущество и отвечает им по своим обязательствам, 

может от своего имени приобретать и осуществлять гражданские права и нести гражданские 

обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

1.12. Фонд на правах собственника осуществляет владение, пользование и распоряжение 

своим имуществом в соответствии с Уставом. 

1.13. Фонд обязан ежегодно публиковать отчеты об использовании своего имущества. 

1.14. Фонд создается без ограничения срока деятельности. 

1.15. Фонд имеет собственный баланс, круглую печать со своим полным наименованием 

на русском языке, расчетный, валютный и иные счета, действует на принципах строгого 

соблюдения действующего законодательства и обязательств перед его учредителем. 



1.16. В Фонде принята и действует эмблема, которая представляет собой следующее 

изображение: округлая форма на фоне бежево-золотистого цвета; в нижней части печатный 

текст на белом фоне «ФОНД ПЕРЕВОДОВ ХРИСТИАНСКОГО НАСЛЕДИЯ»; чуть выше 

данной надписи расположено изображение открытой книги, лежащей на столе, справа от неё  

чёрная свеча, слева – чёрная свеча; посередине эмблемы надпись «VIRTUS ET GLORIA» 

чёрным печатным шрифтом; в верхней части эмблемы расположены слева направо надпись 

чёрным шрифтом «HEREDITAS», чёрное перо, чёрный крест, чёрный меч в форме креста, 

вокруг которого расположена окружность с четырьмя маленькими крестами чёрного цвета, 

колосья чёрного цвета, чёрное перо, надпись чёрным шрифтом «CHRISTIANA». 

 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ФОНДА 
 

2.1. Целью деятельности Фонда является формирование имущества на основе 

добровольных взносов, других не запрещенных законом поступлений, направляемых на: 

 содействие укреплению мира, дружбы и согласия между народами, предотвращению 

социальных, национальных, религиозных конфликтов; 

 содействие укреплению престижа и роли семьи в обществе; 

 содействие добровольческой (волонтерской) деятельности; 

 содействие деятельности в сфере образования, науки, культуры, искусства, 

просвещения, духовному развитию личности; 

 содействие патриотическому, духовно-нравственному воспитанию детей и молодежи; 

 поддержку общественно значимых молодежных инициатив, проектов, детского и 

молодежного движения, детских и молодежных организаций; 

 содействия деятельности по производству и (или) распространению социальной 

рекламы. 

2.2. Предметом деятельности Фонда является достижение уставных целей. 

2.3. Фонд для достижения своих уставных целей осуществляет следующие виды 

деятельности: 

 привлечение и сбор средств для уставной деятельности Фонда; 

 финансирование научной деятельности учёных, осуществляющих перевод на русский 

язык исторических, философских, религиозных монографий, научных статей, 

написанных и опубликованных на иностранном языке; 

 закупка материалов, оборудования для выполнения переводов, осуществление Фондом 

материально-технического сопровождения переводческой деятельности; 

 финансирование и организационное сопровождение публикации выполненных 

переводов в открытых источниках (газеты, журналы, монографии), в том числе в сети 

«Интернет; 

 организация совместных форм деятельности переводчиков в форме съездов, 

совещаний, заседаний, круглых столов и т.д; 

 оказание помощи организациям, учреждениям, учебным заведениям, изучающим 

исторические, философские, религиозные тексты, в том числе осуществляющие их 

перевод. 

2.4. Граждане и организации могут оказывать Фонду содействие как путем внесения 

добровольных пожертвований, предоставления в безвозмездное пользование имущества, так 

и путем оказания организационного и иного содействия Фонду при осуществлении им своей 

уставной деятельности. 

2.5. Граждане, осуществляющие благотворительную деятельности в форме безвозмездного 

выполнения работ, оказания услуг (добровольческой деятельности) (далее – добровольцы), 

осуществляют свою деятельность на условиях гражданско-правового договора, 



заключаемого между Фондом и добровольцем, предметом которого являются безвозмездное 

выполнение работ или оказание услуг в рамках благотворительной деятельности Фонда. 

2.6. Лица, участвующие в деятельности Фонда, имеют право: 

 участвовать во всех видах его деятельности; 

 получать финансовую, консультационную, посредническую, экспертную, научно-

техническую и иную помощь, соответствующую целям и задачам Фонда на условиях, 

установленных Советом Фонда, а также договорами; 

 в любое время прекратить свое участие в работе Фонда. 

2.7. Лица, участвующие в деятельности Фонда, обязаны: 

 при осуществлении программ и мероприятий Фонда действовать строго в соответствии 

с требованиями его Устава; 

 не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Фонда; 

 воздержаться от действий, которые могут нанести ущерб деятельности Фонда. 

 

3. ИМУЩЕСТВО ФОНДА 

 

3.1. Имущество, переданное Фонду его учредителем, является собственностью Фонда. 

3.2. В собственности Фонда могут находиться: здания, сооружения, оборудование, 

денежные средства, ценные бумаги, информационные ресурсы, результаты 

интеллектуальной деятельности. 

 Фонд может совершать в отношении находящегося в его собственности имущества 

любые сделки, не противоречащие законодательству РФ, Уставу Фонда, пожеланиям 

благотворителей. Фонд не вправе расходовать свои средства и использовать свое имущество 

для поддержки политических партий, движений, групп и кампаний. 

3.3. Источниками формирования имущества Фонда являются: 

 взносы учредителя Фонда; 

 благотворительные пожертвования, в том числе носящие целевой характер 

(благотворительные гранты), предоставляемые гражданами и юридическими лицами в 

денежной или натуральной форме; 

 доходы от внереализационных операций, включая доходы от ценных бумаг; 

 поступления от деятельности по привлечению ресурсов (проведение кампаний по 

привлечению благотворителей и добровольцев (волонтеров), включая организацию 

развлекательных, культурных, спортивных и иных массовых мероприятий, проведение 

кампаний по сбору благотворительных пожертвований, проведение лотерей и 

аукционов в соответствии с законодательством Российской Федерации, реализацию 

имущества и пожертвований, поступивших от благотворителей, в соответствии с их 

пожеланиями); 

 доходы от разрешенной законом предпринимательской деятельности; 

 доходы от деятельности хозяйственных обществ, учрежденных Фондом; 

 труд добровольцев (волонтеров); 

 иные не запрещенные законом источники. 

3.4. Фонд не вправе использовать на оплату труда административно-управленческого 

персонала более 20 (двадцати) процентов финансовых средств, расходуемых 

им за финансовый год. Не менее 80 (восьмидесяти) процентов благотворительного 

пожертвования в денежной форме должно быть использовано на благотворительные цели 

в течение года с момента получения Фондом этого пожертвования, в случае если 

благотворителем или благотворительной программой не установлено иное. 

3.5. Фонд может иметь в собственности здания, земельные участки, сооружения, 

оборудование, инвентарь, оргтехнику, имущество культурно-просветительного назначения, 



денежные средства, валютные ценности, акции, другие ценные бумаги и иное движимое 

и недвижимое имущество, необходимое для материального обеспечения и реализации 

предмета деятельности Фонда. 

3.6. Фонд осуществляет права владения, пользования и распоряжения закрепленным и 

приобретенным имуществом в соответствии с его назначением и только для выполнения 

уставной цели. Учредитель Фонда не обладает правом собственности на имущество Фонда, 

в том числе на ту его часть, которая образовалась за счет его взносов и пожертвований. 

3.7. Все имущество Фонда, доходы от предпринимательской деятельности является его 

собственностью и не может быть распределено учредителю Фонда. 

 

4. УПРАВЛЕНИЕ ФОНДОМ 
 

4.1. Органами управления Фонда являются: 

 высший орган управления Фонда – Совет; 

 единоличный исполнительный орган Фонда – Генеральный директор; 

 контрольно-надзорный орган Фонда – Попечительский совет. 

4.2. Высшим органом управления Фонда является Совет. Первоначальный состав Совета 

избирается учредителем Фонда на срок не менее пяти лет в количестве не менее двух 

членов.  

 В дальнейшем избрание и досрочное прекращение полномочий членов Совета 

определяется действующими членами Совета путем принятия единогласного решения, 

принимаемого присутствующими на заседании членами. Срок действия полномочий членов 

Совета – не менее пяти лет. 

4.3. К исключительной компетенции Совета относятся: 

 утверждение Устава Фонда в новой редакции; 

 определение количественного состава и избрание членов Совета Фонда, досрочное 

прекращение их полномочий; 

 избрание Генерального директора Фонда, досрочное прекращение его полномочий; 

 избрание членов Попечительского совета и досрочное прекращение их полномочий; 

 утверждение годового плана, бюджета Фонда и его годового отчета; 

 принятие решений о создании коммерческих и некоммерческих организаций, об 

участии в таких организациях, открытии филиалов и представительств; 

 определение приоритетных направлений деятельности Фонда, принципов образования 

и использования его имущества; 

 утверждение благотворительных программ; 

 утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора; 

 одобрение совершаемых Фондом сделок в случаях, предусмотренных законом. 

4.4. Решения по вопросам, относящимся к исключительной компетенции Совета Фонда, не 

могут быть переданы на рассмотрение иных органов и должностных лиц Фонда и 

принимаются квалифицированным большинством в 2/3 (две трети) голосов присутствующих 

на заседании членов Совета. 

 Решение Совета по остальным вопросам его компетенции принимаются простым 

большинством голосов присутствующих на заседании членов Совета. 

4.5. Заседание Совета правомочно, если на нем присутствуют все члены Совета. 

4.6. Совет собирается на свои заседания по мере необходимости, но не реже одного раза в 

год. Заседания Совета могут быть очередными и внеочередными. Очередное заседание 

Совета проводится не ранее чем через два месяца и не позднее чем через шесть месяцев 

после окончания очередного финансового года. Внеочередные заседания Совета созываются 



по инициативе одного из членов Совета Фонда или по требованию Генерального директора 

Фонда. 

4.7. На заседаниях Совета Фонда ведется протокол, который подписывается председателем 

заседания и секретарем заседания, скрепляется печатью Фонда. 

4.8. Председатель заседания избирается из числа членов Совета простым большинством 

голосов. Ответственность за хранение протоколов Совета возлагается на Генерального 

директора Фонда. 

4.9. Фонд не вправе осуществлять выплату членам Совета за выполнение ими возложенных 

на них функций, за исключением компенсации расходов, непосредственно связанных с 

участием в работе Совета. 

4.10. Члены Совета выполняют свои обязанности в качестве добровольцев. В составе Совета 

может быть не более одного работника его исполнительных органов. 

4.11. Члены Совета и должностные лица Фонда не вправе занимать штатные должности в 

администрации коммерческих и некоммерческих организаций, учредителем (участником) 

которых является Фонд. 

4.12. Единоличным исполнительным органом Фонда является Генеральный директор. 

Генеральный директор избирается учредителем Фонда при его создании на срок не менее 

пяти лет 

 В дальнейшем Генеральный директор избирается и освобождается от должности 

Советом Фонда. Решение об избрании Генерального директора Фонда принимается 

единогласно членами Совета, присутствующими на заседании. Срок полномочий 

Генерального директора определяется членами Совета и не может составлять менее пяти лет. 

4.13. Генеральный директор Фонда: 

 подотчетен Совету Фонда, правомочен решать все вопросы деятельности Фонда, 

которые не отнесены к исключительной компетенции Совета Фонда; 

 руководит текущей деятельностью Фонда; 

 открывает счета в банках; 

 издает в пределах своей компетенции приказы, положения, инструкции и другие 

документы, обязательные для исполнения всеми работниками Фонда; 

 без доверенности действует от имени Фонда, представляет интересы Фонда 

в федеральных органах государственной власти и органах государственной власти 

субъектов РФ, органах местного самоуправления, предприятиях, организациях 

и учреждениях, судах, заключает сделки и распоряжается имуществом и денежными 

средствами Фонда; 

 утверждает штатное расписание; 

 принимает на работу и увольняет работников Фонда, организует хранение 

документации Фонда и осуществляет иные функции, связанные с выполнением 

возложенных на него задач; 

 утверждает внутренние документы и инструкции Фонда, связанные с исполнением 

им своих функций и задач. 

4.14. Генеральный директор вправе иметь до двух заместителей. 

4.15. Попечительский совет формируется при создании Фонда в составе не менее двух 

человек 

4.16. Срок полномочий членов попечительского совета составляет пять лет. 

4.17. Попечительский совет осуществляет свою деятельность на общественных началах. 

4.18. Попечительский совет: 

 осуществляет надзор за деятельностью Фонда, принятием другими органами Фонда 

решений и обеспечением их исполнения, использованием средств Фонда; 

 следит за соблюдением органами управления Фонда законодательства РФ; 

 вносит предложения по разработке программ и проектов Фонда. 



4.19. Попечительский совет собирается не реже одного раза в шесть месяцев. 

4.20. В состав Попечительского совета не могут входить лица, работающие в Фонде по 

найму, занимающие должности в исполнительных органах Фонда и учрежденных им 

организациях. 

4.21. Заседание Попечительского совета Фонда правомочно (имеет кворум), если на нем 

присутствуют более половины членов Попечительского совета Фонда. Решения по вопросам, 

рассматриваемым Попечительским советом Фонда, принимаются большинством голосов 

членов, присутствующих на заседании. 

 

5. УЧРЕДИТЕЛИ ФОНДА 

 

5.1. К компетенции Учредителя относится принятие в состав Учредителей Фонда новых 

лиц. 

5.2. При количестве Учредителей свыше одного, решение о принятии в состав Учредителей 

новых лиц принимается Учредителями Фонда единогласно. 

5.3. Учредитель Фонда вправе выйти из состава Учредителей в любое время без согласия 

остальных Учредителей, направив в соответствии с Федеральным законом «О 

государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей» 

сведения о своем выходе. 

5.4. В случае выхода из состава Учредителей последнего Учредителя он обязан до 

направления сведений о своем выходе передать свои права Учредителя другому лицу. 

Права и обязанности Учредителя Фонда в случае его выхода из состава Учредителей 

прекращаются со дня внесения изменений в сведения о юридическом лице, содержащиеся в 

ЕГРЮЛ. 

5.5. Учредители имеют право: 

 войти в состав Совета Фонда; 

 осуществлять надзор за соблюдением уставных целей Фонда; 

 лично или через своего представителя участвовать в заседаниях высшего органа –

Совета Фонда (с правом совещательного голоса); 

 получать от Генерального директора информацию о деятельности Фонда, знакомиться 

с его бухгалтерскими книгами и иной документацией, получать копии документов 

Фонда за плату, не превышающую расходов на их изготовление; 

 получать информацию о планируемых мероприятиях Фонда; 

 обращаться в Совет Фонда с требованием о приведении деятельности Фонда в 

соответствие с уставными целями, а в случаях неудовлетворения таких требований 

Советом – в суд. 

 

6. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 

 

6.1. Фонд может быть ликвидирован только на основании решения суда, принятого 

по заявлению заинтересованных лиц в установленных законом случаях. Реорганизация 

фонда не допускается. 

6.2. Имущество и средства, оставшиеся в результате ликвидации Фонда после 

удовлетворения требований кредиторов, направляются на благотворительные цели. 

6.3. Орган, принявший решение о ликвидации Фонда, назначает ликвидационную 

комиссию (ликвидатора) и устанавливает в соответствии с Гражданским кодексом порядок и 

сроки ликвидации. 

6.4. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по 

управлению делами Фонда. Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого Фонда 

выступает в суде. 



6.5. Ликвидационная комиссия помещает в органах печати, в которых публикуются данные 

о государственной регистрации юридических лиц, публикацию о ликвидации Фонда, 

порядке и сроках заявления требований его кредиторов. Срок заявления требований 

кредиторами не может быть менее чем два месяца со дня публикации о ликвидации Фонда. 

6.6. Ликвидационная комиссия принимает меры по выявлению кредиторов и получению 

дебиторской задолженности, а также уведомляет в письменной форме кредиторов о 

ликвидации Фонда. 

6.7. По окончании срока для предъявления требований кредиторами ликвидационная 

комиссия составляет промежуточный ликвидационный баланс, который содержит сведения о 

составе имущества ликвидируемого Фонда, перечне предъявленных кредиторами 

требований, а также о результатах их рассмотрения. 

Промежуточный ликвидационный баланс утверждается органом, принявшим решение о 

ликвидации Фонда. 

6.8. Если имеющиеся у ликвидируемого Фонда денежные средства недостаточны для 

удовлетворения требований кредиторов, ликвидационная комиссия осуществляет продажу 

имущества Фонда с публичных торгов в порядке, установленном для исполнения судебных 

решений. 

 

7. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ К УСТАВУ 
 

7.1. Изменения в Устав Фонда могут быть внесены только по решению Совета Фонда. 

Решение о внесении изменений в Устав принимается единогласно присутствующими на 

заседании членами Совета. 

7.2. Изменения и дополнения к Уставу Фонда вступают в силу с момента 

их государственной регистрации. 


